™ e O
. 1 1A
A
L UNIVERSIDAD
FACULTAD DE DE LA REPUBLICA
: " URUGUAY QUIMICA URUGUAY

- '_:I e |l La inter institucionalidad en |a
1l_-- 3 ;-"'I‘. formacic?n de recursos humanos

F a{% X en e.l area de salud vegefcal: |

W __——7% ./  unamirada desde la experiencia

Tf = _"f‘ H'I ’#\ '. Silvia Pereyra & Maria Inés Siri

5ta. EXPOTESIS INIA UY

ANO INTERNACIONAL DE LA 4,5y 6 de noviembre 2020
SANIDAD VEGETAL ’

28220




\/,  OBJETIVO

Destacar la importancia de la colaboraciéon para la generacion
de conocimiento y la formacion de recursos humanos en el
area de salud vegetal



Mirando atras...

La cooperacion entre instituciones en sanidad vegetal es tan antigua
como las disciplinas que la integran

e Sociedades Cientificas: promovieron primeras grandes redes

e Ejemplo: Hambruna causada por el tizén tardio de |a papa en Europa (1840s)

Uruguay
e Agronomia: Consejos Metodoldgicos (Dr. Alberto Boerger, 1946):

“Importancia del trabajo en equipo (multidisciplinario) y en
cooperacion con institutos nacionales y centros internacionales”



Indicadores de colaboracion en investigacion (1980-2019)

7 # authors/paper 7.00
— - - i institutions/paper
o -_— = § regions/paper

Hu et al. (2020)



Interacciones en el trabajo en proyectos de investigacion

Coordinacioén de las competencias disciplinarias para resolver
un problema en comun

‘ , « . Trabajan independiente o secuencialmente, no
._. \’ integradamente

Se separan al culminar el proyecto

MULTIdisciplinariedad _ _ _ o
Trabajo en conjunto desde sus diferentes disciplinas para
resolver el problema en comun
De la interaccion surge una relacion de largo plazo: nuevos
— ‘ proyectos en una linea de investigacion en conjunto
Desarrollan nuevos métodos y conocimiento especifico al
TRANSdisciplinariedad métodos - holistico)

INTERdisciplinariedad Las interacciones exceden el marco de las disciplinas
proyecto de largo plazo. Este se convierte en un objeto
Adaptado de Laurent Aubertot (2017) y Rosenfield (1992)

l

originales.
u independiente (integran conceptos especificos, teorias y
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 Eltrabajo en redes permite avanzar en el conocimiento y brindar
herramientas y estrategias que beneficien a los productores, sin
alterar el ambiente ni afectar negativamente la salud, y asi
beneficiar a toda la sociedad.

e Las problematicas que trabajamos en la salud vegetal requieren
del esfuerzo coordinado entre las distintas disciplinas y
especialidades, entre instituciones nacionales y mas alla de
fronteras. Y mas aun necesita de nuestro compromiso de formar
y desafiar a las nuevas generaciones de investigadores en este

esfuerzo.



“Una de la mas bellas virtudes que me ha sido dado comprobar en
eminentes investigadores ha sido la generosidad...y el ansia de apoyo
paternal a los que forman, el deseo de ayudar a las investigaciones con la
sola recompensa de hallar algo nuevo, sin preocuparse mucho de figurar
como autor del trabajo...”

Agronomia: Consejos Metodoldgicos (Dr. Alberto Boerger, 1946)
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