INIA LA ESTANZUELA selecciona:

Asistente Técnico/a Investigacion Jr.
Para seccidon Agroambiente

1 1A

A

Instituto Nacional de Investigacion Agropecuaria
URUGUAY

REQUISITOS

PRINCIPALES TAREAS
v

v Colaborar en la ejecucidn de la agenda de investigacidn, v
en la generacion y desarrollo de productos tecnolégicos
en el drea agroambiente.

v Organizaciéon y preparacidon del drea experimental y v
tareas asociadas a campo y/o laboratorio para la
instalacion de ensayos.

v' Colaborar en la toma de muestras de suelo, planta, gases
o lo que requiera la actividad, manteniendo un
adecuado mantenimiento de los instrumentos vy
siguiendo los protocolos de trabajo acordados.

v" Supervision y/o realizacién de la recoleccién de datos
experimentales, asi como su analisis primario.

v' Contribuir con la gestidon, mantenimiento y mejora de las
bases de datos y plataformas de investigacion.

v Colaborar en acciones de difusion y transferencia de
tecnologia.

v Coordinar las tareas con los equipos de trabajo y
articular con otras secciones segun se requiera.

Educacion Terciaria vinculada al area tematica.

Conocimiento de herramientas informaticas
(Operador Windows y paquete Office).

Se valorard experiencia laboral en cargos de
similar responsabilidad.

v’ Carné de salud vigente.

\

Libreta de conducir vigente categoria A.

Se valorara conocimiento de inglés y uso de

herramientas Office.

CONDICIONES LABORALES

Se trata de un contrato permanente con un periodo de prueba
de seis meses, sujeto a evaluacion de desempeiio vy
cumplimiento de objetivos.

Dedicacion de 40 horas semanales. Ocasionalmente puede
requerirse disponibilidad fuera del horario de trabajo y realizar
viajes dentro del pais. Radicacién en zona de influencia de la
Estacion Experimental.

MODALIDAD DEL LLAMADO

POSTULACION

Consistird en la evaluacidn de méritos, evaluacion psico
laboral, prueba técnica y entrevista por competencias.

Los/las postulantes seran preseleccionados en la
evaluacidn de méritos, para lo cual se tendra en cuenta
la formacidn y antecedentes laborales.

En la entrevista y la evaluacién psico laboral seran
competencias claves a evaluar: capacidad de
comunicacion, capacidad de analisis y organizacion,
meticulosidad, orientacion al aprendizaje e innovacion.

Los/las postulantes podran consultar el estado del proceso
de seleccidon en la pagina web de INIA, Seccion "Llamados".
Completar el formulario de postulacién al llamado
(obligatorio)  https://forms.office.com/r/SLrgAaWTFa vy
enviar Curriculum Vitae actualizado, adjuntando copias de
certificados,  escolaridad, referencias laborales a
rrhhle@inia.org.uy. En el asunto del mail indicar: “Asistente
Téc. Investigacion Jr.”.

Fecha limite para la recepcion de CV: 12 de agosto 2024.

Aceptando la contratacion, el/la postulante declara cumplir con el art. 745 de la ley N° 19.924

INIA promueve la postulacidn sin distincién de edad, ascendencia étnico racial, género, orientacidn sexual, estado civil, opinion politica, religion
ni condicidn fisica.
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