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Instituto Nacional de Investigacién Agropecuaria

BASES PARA LA PROVISION DE UN CARGO TECNICO PARA LA
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
(ANALISTA DE SISTEMAS)

INIA DIRECCION NACIONAL

Perfil del cargo:

El Instituto Nacional de Investigacién Agropecuaria (INIA) se
encuentra abocado a cubrir un cargo de Analista de Sistemas
para la Unidad de Tecnologias de la Informacién. La sede
operativa serd INIA Direccidon Nacional.

El objetivo fundamental del cargo es el mantenimiento y
soporte de los sistemas corporativos, incluyendo administracidn
y modelo de datos. Asimismo, atendera los nuevos
requerimientos y realizara el acompanamiento de proveedores
en desarrollos contratados externamente. La persona
seleccionada responderd a la Gerencia de Operaciones en el
area de Tecnologias de la Informacién.

Principales responsabilidades:

e Analizar los nuevos requerimientos vy validar
entendimientos con usuarios internos y proveedores
externos.

e Acompaiiar y realizar control de calidad de desarrollos
contratados externamente, en el marco de una politica
de proveedores definida por los responsables
competentes.

e Integrar desarrollos contratados externamente con la
plataforma existente, desde el punto de vista del modelo
de datos, el intercambio de datos y la integracidon de
aplicaciones.

e Gestionar las bases de datos desde el punto de vista
I6gico, modelo de datos, asi como realizar migraciones y
administrar performance, en coordinacion con el drea de
infraestructura.

e Detectar errores o fallas en los sistemas, corregirlas o
gestionar los problemas frente a proveedores.

e Apoyar a usuarios internos en la utilizacion de los
sistemas implantados, y oficiar de interfaz frente a los
proveedores.
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Area de trabajo:

Soporte, administracion de
datos, control de calidad y
seguimiento de desarrollos,
seguridad, infraestructura,
gestidn de proyectos.

Locacion:
INIA Direccion Nacional,
Montevideo, Uruguay

Dedicacion:
Full-time

Modalidad de contrato:

Permanente, con periodo de
prueba de un afio y evaluacion
de desempefio anual.

Referencia del llamado:
Analista Sistemas UTI

Web institucional:
http://www.inia.uy/
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Requisitos:

e Profesional egresado de las carreras del drea de tecnologias de la informacién, de al
menos tres afios de duracion.

e Analisis de sistemas, involucrando tanto procesos relacionados con el andlisis y el
desarrollo de sistemas como la interaccidn con usuarios y proveedores.

e Conocimiento de inglés (buena lectura y comprensién de inglés técnico).

e A través de las instancias de evaluacidon y entrevista con tribunal, se valoraran las
habilidades para un buen relacionamiento interpersonal y trabajo en equipo; capacidad
de comunicacion en un marco institucional amplio y para comprender los requerimientos
de diferentes usuarios; profesionalismo y transparencia en las relaciones laborales y
compromiso con los resultados.

Se valorara:

e Experiencia en cargos de andlisis de sistemas, involucrando tanto procesos relacionados
con el andlisis y el desarrollo de sistemas como la interaccidén con usuarios y proveedores,
en organizaciones de mediano y gran porte.

e Conocimiento y experiencia con metodologias de gestidn de proyectos informaticos

e Conocimientos de SharePoint a nivel de administracién de seguridad y contenidos

e Conocimientos de virtualizacion de servidores, infraestructura y protocolos de
comunicaciones, entre otros.

e Conocimientos de herramientas de colaboracidn, particularmente Office 365.

Condiciones laborales:

Se trata de un contrato permanente, con periodo de prueba de 1 afio y sujeto a evaluaciones de
desempeno anuales, con inicio de actividades inmediato. Requiere una dedicacion de 44 horas
semanales, asi como disponibilidad fuera de horario de trabajo (eventual) y para realizar viajes
a las diversas estaciones experimentales del Instituto.

Modalidad del llamado:

Consistird en la evaluacién de méritos, entrevista técnica y evaluacién psico laboral. Los
postulantes seran preseleccionados considerandose formacion y antecedentes laborales. En la
evaluacidn se valoraran las habilidades comportamentales descriptas y la vocacién por las
actividades a desarrollar.

Los interesados deberan enviar a rrhh@inia.org.uy: curriculo vitae completo y
actualizado citando referencias, aspiraciones salariales; adjuntar copia de titulos y
escolaridad. Hacer referencia al lamado en el asunto del mail:

REF: ANALISTA SISTEMAS UTI

Fecha limite para la recepcién de CV: 31 de mayo de 2019
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