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BASES DEL LLAMADO PARA LA PROVISION DEL CARGO DE 

 COORDINADOR DEL PROYECTO “Red Nacional de Biotecnología Agrícola”  
 

 
Perfil del cargo: 
 

INIA se encuentra abocada a cubrir el cargo de Coordinador para el Proyecto “Red Nacional de 
Biotecnología Agrícola” (RTS_X_2014_1_01) co-financiado por ANII, INIA, Barraca Jorge Walter Erro S.A, 
LEBU S.R.L., FADISOL S.A., CALMER y COPAGRAN, para llevar adelante la secretaría técnica del mismo.  
 
La búsqueda está orientada a profesionales universitarios con formación de grado y posgrado, 
valorándose antecedentes laborales en gestión de proyectos de investigación y desarrollo vinculados al 
área agrícola. El cargo reporta a la Comisión responsable de la dirección del proyecto y a los 
responsables ante la ANII del mismo.  
 

 
Principales tareas a realizar:  
 

 Realizar el seguimiento de la ejecución financiera del proyecto (coordinar compras e 
inversiones, así como los procesos de importación  de equipos y suministros, seguimiento de 
contrataciones de personal y de aspectos administrativos, etc). 

 Elaborar y entregar informes del proyecto solicitados por la ANII en base al cumplimiento de los 
hitos establecidos en el Convenio según la información provista por la Dirección. 

 Comunicar a la Dirección cualquier modificación que se produjera en los términos y condiciones 
del proyecto acordado con la ANII e informar a la misma la voluntad de la Dirección en materia 
de posibles modificaciones en la distribución de tareas, servicios y suministros para el desarrollo 
de las actividades del proyecto. 

 Realizar las convocatorias a pedido de cualquiera de las partes. 

 Ejercer la secretaria en apoyo a las tareas de la Dirección del Proyecto y elaborar las actas de las 
sesiones de la Dirección.  

 Actuar en función de las órdenes que le imparta la Dirección. 

 Otras tareas que se establezcan en el "Reglamento Interno Operativo" (ej. Seguimiento de 
compras e inversiones de los integrantes de la Red). 

 

 
Condiciones laborales: 
 

Se trata de un contrato a término por dos años, sujeto a período de prueba de un año, renovable por 
similar período en función de evaluación de desempeño. Requiere una dedicación de 20 horas 
semanales y disponibilidad para realizar viajes al interior del país. La sede operativa del cargo es INIA Las 
Brujas – Facultad de Agronomía (Montevideo). 
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Modalidad del llamado:  
 

Consistirá en la evaluación de méritos, entrevista con presentación y evaluación psicotécnica. Los 
postulantes serán preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá en cuenta la 
formación y antecedentes laborales, así como la experiencia en cargos de similar responsabilidad.  
 
En la evaluación psicotécnica y en la entrevista se evaluarán las competencias laborales que componen 
el perfil del candidato para desempeñar el cargo, valorándose la comunicación efectiva, buen 
relacionamiento interpersonal, trabajo en equipo y liderazgo, negociación, visión estratégica y 
orientación a resultados, entre otras competencias.  
 

 
Los interesados deberán enviar currículo vitae completo y actualizado adjuntando: copia de títulos, 
escolaridad e indicando aspiraciones salariales a rrhh@inia.org.uy. Indicar referencia del llamado en el 
asunto del mail.  
 
 

Fecha límite para la recepción de CV: 05 de Junio de 2016 
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