
 

 

 

BASES PARA LA PROVISION DE UN CARGO DE  
TECNICO PARA ADMINISTRACIÓN REGIONAL 

INIA Las Brujas 
 

 
Perfil del Cargo: 

 
INIA se encuentra abocada a cubrir en calidad de contrato permanente un cargo de Técnico para 
Administración Regional, quien se integrará al equipo de la Gerencia de Operaciones de INIA con 
sede en INIA Las Brujas, Canelones. Desempeñará sus funciones en coordinación directa con la 
Gerencia y la Dirección Regional en la gestión de la Estación Experimental Las Brujas como 
Responsable de la Administración Regional.  
 
Requisitos: 

 
➢ Formación universitaria, egresado de las carreras de Licenciatura en Administración de 

Empresas, Contador Público, Dirección de Empresas ó equivalente, y diseño y manejo 
de cuadros de gestión organizacional. 

➢ Capacidad de relacionamiento interpersonal, trabajo en equipo, proactividad y 
creatividad. 

➢ Experiencia de dos años en funciones administrativas y de gestión en empresas de 
mediano porte. 

➢ Muy buen manejo de herramientas informáticas (especialmente Excel y Word) e inglés. 
➢ Disponibilidad para realizar viajes al interior del país a otras Estaciones Experimentales 

del Instituto.  
 
 

Actividades principales: 
 
✓ Formular informes de gestión económico – financieros, para la toma de decisiones por 

la Dirección Regional y Gerencia del Área. 
✓ Elaborar propuestas para la mejora de gestión operativa de la Dirección Regional. 
✓ Desarrollar indicadores de gestión, así como realizar el análisis y seguimiento de valores 

objetivos por el área. 
✓ Realizar el control de flujos financieros. 
✓ Gestionar los procesos administrativos de la Regional. 
✓ Realizar las tareas de cierres y formulación de estados contables de la Regional. 
✓ Apoyar en el seguimiento administrativo de proyectos de investigación de 

financiamiento interno y/o externo.  
✓ Relevar y analizar procesos en las diferentes áreas institucionales.  
✓ Gestionar el equipo de trabajo a su cargo.   
✓ Realizar otras tareas propias del área y de apoyo a la Dirección Regional.  
  



 

 

 
Modalidad del Llamado: 

 
Consistirá en la evaluación de méritos, evaluación psicológica y entrevista que incluirá una 
presentación de análisis de caso (que se proporcionará en forma previa). Los postulantes serán 
preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá en cuenta la formación y 
antecedentes laborales.  

En la entrevista y la evaluación psicológica se evaluará la capacidad potencial, la vocación por 
las actividades a desarrollar y la actitud para el trabajo en equipo. 

 
Condiciones laborales: 

Se trata de un contrato sujeto a período de prueba de un año y evaluación de desempeño anual, 
que requiere dedicación full-time (44 horas semanales) y disponibilidad para realizar viajes a las 
diversas Estaciones Experimentales.  

Enviar Curriculum Vitae con fotocopia de título, escolaridad, referencias, indicando aspiración 
salarial a: Gerencia de Recursos Humanos, rrhh@inia.org.uy (Ref. Llamado: Técnico 
Administración Regional).  
 
 

Fecha límite para la recepción de CV: 19 de febrero de 2018 
 
 

 

 


