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BASES DEL LLAMADO PARA LA PROVISIÓN DE UN CARGO de  

TÉCNICO/A ADJUNTO DE LABORATORIO/SERVICIOS   

PARA EL ÁREA DE MEJORAMIENTO GENÉTICO ANIMAL  

SISTEMAS GANADERO EXTENSIVO - INIA LAS BRUJAS 

 
 
Perfil del Cargo 
 
La persona seleccionada desarrollará sus funciones contribuyendo a la mejora de la 
competitividad nacional e internacional de las cadenas cárnicas a través del fortalecimiento de 
las evaluaciones genéticas nacionales, específicamente promoviendo y organizando el registro 
de la información necesaria, la publicación de las evaluaciones genéticas, y sirviendo de punto 
de contacto con los criadores participantes de las mismas.  
 
Quien resulte contratado/a se integrará a un equipo multidisciplinario con sede operativa en 
INIA Las Brujas y responderá al coordinador/a del sistema de ganadería extensiva y al 
responsable de las evaluaciones genéticas en bovinos para carne. 
 
 
Responsabilidades principales:  
 
Responsable del Servicio de Reproductores de INIA La Estanzuela. 

a. Esto incluye ser responsable de los registros para evaluaciones genéticas de las 
razas participantes (Hereford, Aberdeen Angus, Braford, Limousin, Brangus, 
Shorthorn, Wagyu), del intercambio de información con la Asociación Rural del 
Uruguay (ARU) y la elaboración de procedimientos de trabajo, redacción de 
protocolos y control del calendario de actividades del servicio. 

b. Elaboración de gira de ultrasonido, así como apoyar las actividades de 
actualización, certificación y organización relacionadas a las mediciones de 
ultrasonografía. 

c. Coordinar la publicación de los resultados de las evaluaciones genéticas y 
promover su uso. 

d. Mejorar y rediseñar el relacionamiento con las cabañas, donde las redes sociales y 
comunicaciones automáticas tomen mayor relevancia (vía redes sociales, software 
SRGen, páginas web u otros) y colaborar en la elaboración de material de 
divulgación. 

e. Generar listado de toros candidatos a ingresar en la central de pruebas para cada 
cabaña de la raza Hereford y contribuir con la información de los mismo disponible 
en el SRGen.  

f. Procesamiento de datos de consumo de alimento y eficiencia de conversión (RFI) 
de la prueba de Kiyú y posiblemente de otros experimentos de INIA. 

g. Participación en jornadas y eventos de difusión y comunicación. 
 

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/
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Tendrá a su cargo auxiliares de investigación y zafrales, y deberá coordinar actividades de 
funcionarios de otras estaciones (mediciones ultrasonografía) así como participar en las 
evaluaciones de desempeño correspondientes. 
 
 
Perfil del candidato: 
 

• Título universitario de Ingeniero Agrónomo, Médico Veterinario o carreras afines, 
valorándose formación de posgrado vinculada al área de mejoramiento genético 
animal.  

• Experiencia en mejoramiento genético animal, preferentemente en bovinos para 
carne. 

• Conocimientos de estadística e inglés, manejo de bases de datos y programación. 

• Buena capacidad de comunicación verbal y escrita, para la difusión de conocimientos y 
resultados a los diferentes usuarios de la mejora genética animal. 

• Libreta de conducir vigente. 
 
Condiciones laborales: 
 
Se trata de un contrato sujeto a período de prueba de un año y evaluaciones de desempeño 
anual. Dedicación full-time y disponibilidad para realizar viajes dentro del país. Sede operativa: 
INIA Las Brujas.  
 
Modalidad del llamado: 

 
Se preseleccionará en base a la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá en cuenta la 
formación, antecedentes laborales. Quienes resulten preseleccionados/as, serán convocados a 
evaluación psicolaboral y posterior entrevista con el tribunal. Durante dicha instancia, se le 
podrá solicitar realizar una presentación técnica ante el tribunal que se especificará 
oportunamente. 
Se valorará la capacidad de trabajo, vocación por la actividad científica y aptitud para integrar 
equipos multidisciplinarios, entre otras competencias para el cargo a desempeñar. 
 
 
Los/las postulantes podrán consultar el estado del proceso de selección en la página web de 
INIA, en la sección "Llamados". 
 
En cumplimiento con el art. 745 de la Ley de presupuesto nacional N° 19924 (periodo 2020 – 
2024) no podrán ser consideradas para el presente llamado aquellas personas que ya presten 
servicios personales para una persona de derecho público no estatal. 
 

 

Enviar CV actualizado en formato CVuy (postulantes de Uruguay) o en un formato 
similar para extranjeros, adjuntando títulos obtenidos y cartas de motivación y 

recomendación, así como aspiraciones salariales a rrhh@inia.org.uy 
(Ref. en el asunto del mail: Tec. Lab. MGA) 

 
Fecha límite para la recepción de CV: 23 de diciembre de 2022 

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/
mailto:rrhh@inia.org.uy
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INIA promueve la postulación sin distinción de edad, ascendencia étnico-racial, género, orientación 
sexual, estado civil, opinión política, religión ni condición física. 

https://twitter.com/INIA_UY
https://www.youtube.com/channel/UCOOWOjgZHO2pTNPBLXdHooA
http://inia.uy/

