
 

 

 

SELECCIONA PARA LA ESTACION EXPERMENTAL LA ESTANZUELA 
Operario Rural Calificado a término– LLAMADO INTERNO 

 

La persona seleccionada desarrollará actividades de apoyo a la investigación en el marco 
de los proyectos Mortalidad de Terneros (Plataforma Salud Animal) y Módulos Proyecto 
10-MIL (Programa Producción de Leche), colaborando en la atención de partos y cuidado 
de terneros. 
 
Principales tareas:  
 

 Realizar el control de las vacas en el preparto y participar en el parto de las 
mismas. Atender los partos distócicos y dar aviso al Veterinario cuando sea 
necesario.  

 Realizar un correcto calostrado de los terneros nacidos, así como evaluar el nivel 
de calostrado logrado. Recolectar, evaluar y almacenar el calostro obtenido.  

 Ser responsable de la crianza de los terneros, incluyendo el manejo nutricional y 
sanitario (seguimiento de tratamientos), y otras actividades como: pesaje, 
descorne, acondicionamiento y limpieza de pisos. 

 Relevar información de las vacas paridas y de los terneros, e ingresarla al sistema 
de registros del tambo. 

 Coordinar con el personal del tambo los momentos de desleche de los terneros. 

 Colaborar con las actividades de investigación que se realicen en el área de 
manejo de la vaca al parto y  crianza de terneros. 

 
 

Requisitos: 
 
- Primaria Completa. 
- Carné de Salud y Libreta de Conducir vigente. 
- Se valorará experiencia en las tareas antes descriptas. 

 
 
Modalidad del Llamado: 
 
Consistirá en la evaluación de méritos, entrevista y evaluación psicotécnica.  
Los postulantes serán preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se 
tendrá en cuenta la experiencia, capacitación y antecedentes laborales.  
En la entrevista y la evaluación psicotécnica se evaluará la capacidad potencial, la 
vocación por las actividades a desarrollar y la actitud para el trabajo en equipo. Serán 
competencias claves a evaluar: proactividad, orientación a resultados y 
relacionamiento interpersonal. 
 
 
 
 



 

 

Condiciones laborales: 
 
- Se trata de un cargo con contrato a término por doce meses  con opción de 

renovación por similar período, con un período de prueba de tres meses. 
Dedicación de 44 horas semanales con disponibilidad para la realización de 
descansos y horarios rotativos.  

- Radicación en la zona de influencia de la Estación Experimental. 
 

Los interesados deberán enviar Curriculum Vitae completo y actualizado indicando 
aspiraciones salariales y citando referencia, dirigido a Oficina de Recursos Humanos, 
INIA La Estanzuela, Ruta 50 km 11, La Estanzuela, Colonia, de lunes a viernes de 9 a 16 
horas. 

 

Fecha límite para la recepción de CV: 15 de setiembre de 2017. 

 


