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El lunes 25 de octubre de 2021 y siendo la hora 09.30 se reúne la Junta Directiva (en modalidad 
virtual, en el contexto de la emergencia sanitaria) bajo la presidencia del lng. Agr. José Bonica, 
con la presencia de los lngs. Agrs. Walter Baethgen, Alberto Bozzo, Rafael Secco, Alejandro 
Henry, Martín Gortari y Jorge Sawchik, este último en carácter de Director Nacional. 

Se incorporan a la reunión los lngs. Agrs. Marcelo Salvagno (Gerente de Operaciones), José 
Paruelo (Gerente de Investigación) y Miguel Sierra (Gerente de Innovación y Comunicación). 

PREVIOS Y PLANTEOS DE LA JUNTA DIRECTIVA 

lng. Agr. Alberto Bozzo 

• El lng. Bozzo plantea su inquietud acerca de la finalización de contratos de becarios'>" C;c;; 
relacionados a los proyectos de investigación. Solicita se realice un análisis de la sitüación _; · · · ·· 

TEMAS CENTRALES 

Informe de la Dirección Nacional 

• Informa sobre la agenda prevista para la visita del día 26 de octubre de la Junta Directiva a 
la Estación Experimental de INIA Salto Grande. Se repasan detalles de las actividades 
programadas, a la mañana se llevará a cabo una actividad interinstitucional en citrus en el 
marco de la declaración de emergencia sanitaria por Huanglongbing (HLB) que constará de 
una presentación de avances relacionados con la producción y liberación de Tam~rixi~ 
radiata (Proyecto INIA-MGAP-UPEFRUY) y el Programa Nacional de Saneamiento de Citrus 
(INIA-INASE-MGAP); y a la tarde una visita guiada por la estación. 

._ .: .. ··.:-.--'.. ~-:\i.i:~:11:~r?, 
• Informa sobre el estado de avance del proceso de elaboración del Plan Estrátégico''Y";"\s)-' 

Institucional. Se han realizado todos los talleres internos por sistema ·de producción; . c.;,•-:' 
comenzándose con la ronda de talleres con actores externos, contándose con la particip~ciórr';''.·f;,;.;0:t 
de referentes por cada sistema, culminando esta fase el 12 de noviembre. 

• Referente al documento informativo enviado la semana pasada a los integrantes de la Junta 
Directiva sobre los logros del PEI 2016-2020 que se estará utilizando para difusión, se 
establece un espacio de intercambio con distintas opiniones y sugerencias que serán 
incorporadas en los distintos formatos en que se editará el documento. 

• Se informa sobre el estado de avance del proceso de llamado al cargo de Gerente de Capital 
Humano, proponiéndose, por parte de la Dirección Nacional, candidatos para integrar el 
tribunal de selección, conformándose el mismo. 
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• Con relación a los llamados en curso de Director/a Regional de INIA Tacuarembó e INIA La 
Estanzuela, se proponen por parte de la Dirección Nacional distintos actores para la 
integración de los comité de selección, quedando ambos conformados. 

• El lng. Sawchik informa a la Junta Directiva que el próximo viernes se llevará a cabo un~ 
reunión con la comisión de seguimiento financiero y de negociaciones del convenio·con 
APUINIA. 

APROBACIÓN DE ACTAS 

Se aprueba el acta 1105. 

TEMAS DE LA DIRECCIÓN NACIONAL 

Se retira de sala el lng. Baethgen por motivos de agenda. 

Llamado Director Programa Cultivos.- Ante la inquietud de la Junta Directiva de que._ese 
cargo sea cubierto a la brevedad, se aprueba la realización del llamado correspondiente en 
modalidad de contrato temporario por 2 años con opción a renovación por 3 años más (3 votos 
en 3 por la aprobación). 

Llamado a ocupar el cargo de Director de la Unidad de Tecnologías de la lnformació_n.­
Se solicita autorización, por parte de la Gerencia de Operaciones, para realizar un llamado a 
cubrir el cargo de Director/a de la Unidad de Tecnología de la Información (UTI). La Junt~ 
Directiva toma conocimiento del tema y aprueba la realización de un llamado de carácter interno 
para ocupar el cargo con responsabilidades definidas claramente, en modalidad de contrato 
temporario por 2 años con opción a renovación por 3 años más (3 votos en 3 por la aprobación), 

Llamados a ocupar cargos de parasitología y epidemiología para la Plataforma de Salud 
Animal.- Se informa por parte del Director Nacional que, de acuerdo a los antecedentes. 
marcados por el plan de desarrollo y recursos de la Plataforma de Salud Animal 2018-2020; 
INIA asume el compromiso de la realización de un llamado a Investigador Principal para 
Parasitología y Epidemiología en carácter permanente; lo cual es posteriormente ratificado por 
el Acta de JO 1031 del 13 de marzo de 2018. En este sentido, se realizaron las convocatorias 
correspondientes durante el año 2019, y en ambos casos fueron declaradas desiertas. La Junta 
Directiva toma conocimiento del tema, y considerando las contrataciones comprometidas y los 
compromisos- metas asumidas por la Plataforma para el desarrollo de los proyectos en curso y 
futuros, aprueba la realización de una nueva convocatoria a estos cargos (3 votos en 3 por la 
aprobación). 

Acuerdo INIA-COLAVECO.- Se informa por parte de la Dirección Nacional, que se recibió 
solicitud del Director Regional de INIA La Estanzuela para generar un acuerdo marco de trabajo 
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entre el laboratorio de INIA La Estanzuela y el de la Cooperativa COLAVECO, sobre la 
existencia desde algunos años de un vínculo a nivel técnico, y que ha resultado beneficioso · · 
para ambas partes. En base a esto surge el interés en generar un acuerdo marco, con el objeto 
de formalizar e implementar instancias de cooperación entre COLAVECO e INIA, de mutuo 
beneficio y que contribuya al desarrollo de los laboratorios. La Junta Directiva toma 
conocimiento del tema y aprueba la firma del acuerdo marco de cooperación, designando éomci 
representantes institucionales para la actuación en dicho ámbito de trabajo al Director/a 
Regional de INIA La Estanzuela, el/la Coordinador/a de Laboratorios o quienes éstos designen 
(3 votos en 3 por la aprobación). 

Financiación de viáticos de la lng. Agr. Marcia del Campo en su rol de Presidente del 
INBA.- La Junta Directiva toma conocimiento, a través del Director Nacional, que desde el área 
de Administración de INIA se estableció contacto con el Cr. Juan Castiglioni del MGAP para 
determinar el cargo institucional de los viáticos relacionados a la tarea de presidenta del Instituto 
Nacional de Bienestar Animal de la lng. Agr. Marcia del Campo. Se ha recibido la información 
de que el MGAP se hará cargo de los viáticos de la lng. Agr. Marcia del Campo para cubrir !as . 
tareas inherentes a su función en el INBA. 

Designación de representantes institucionales para el Consorcio Forestal.- La Junta 
Directiva toma conocimiento, a través del Director Nacional, que se ha propuesto por parte del 
Comité Gerencial que los lngs. Roberto Scoz y Jorge Sawchik sean los representantes 
institucionales para interactuar en el marco del Consorcio Forestal. La Junta Directiva aprueba 
la propuesta elevada designándose al lng. Ftal. Roberto Scoz y al lng. Agr. Jorge Sawchik como 
representantes institucionales en el ámbito del Consorcio Forestal (3 votos en 3 por la 
aprobación). 

Siendo las 13.00 horas finaliza la sesión de Junta Directiva. 
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RESOLUCIONES ADOPTADAS 
EN SU SESIÓN DEL DÍA 25 DE OCTUBRE DE 2021 LA JUNTA DIRECTIVA DE INIA HA 
ADOPTADO LA SIGUIENTE RESOLUCIÓN: 

Se fija el 1 de noviembre la próxima sesión de Junta Directiva. 

5196/21 

5197/21 

5198/21 

5199/21 

Aprobar la realización de un llamado al cargo de Director de Programa de Cultivos 
en la modalidad de contrato temporario por 2 años con opción a renovación por 3 
años más. 

Aprobar la realización de un llamado interno para ocupar el cargo de Director/a de 
la Unidad de Tecnología de la Información (UTI) en modalidad de contrato 
temporario por 2 años con opción a renovación por 3 años más. 

Aprobar la realización de un llamado a cargo de investigador principal -erf:. · 
parasitología e investigador principal en epidemiología, ambos llamados en 
modalidad de contrato permanente. 

Aprobar la firma del acuerdo marco de cooperación INIA-COLAVECO, designando 
como representantes institucionales para la actuación en dicho ámbito de trabajo 
al Director/a Regional de INIA La Estanzuela, el/la Coordinador/a de Laboratorios 
o quienes éstos designen. 

520021 Aprobar la designación del lng. Ftal. Roberto Scoz y el lng. Agr. Jorge Sawchik 
como representantes institucionales en el ámbito del Consorcio Forestal. 
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